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 Lutter contre toutes formes de discriminations  

 

L’égalité entre les femmes et les hommes est aujourd’hui un principe fondateur et incontestable de 

notre démocratie. Les actions des politiques publiques et des associations locales, unies et solidaires 

pour la même cause, jouent un rôle primordial pour lutter contre toutes les formes de discriminations 

et tendre vers une égalité de fait à l’échelle de toute la société.  

C’est pourquoi la Ville de La Roche-sur-Yon s’est engagée depuis plusieurs années dans une démarche 

de sensibilisation, d’information et d’accompagnement, pour que les femmes et les hommes avancent 

ensemble. Diffuser la culture de l’égalité et de l’équité dès le plus jeune âge, résorber les inégalités 

professionnelles et salariales, favoriser une meilleure conciliation des temps de vie, prévenir et 

combattre toutes les formes de violences sexistes et sexuelles… sont autant d’axes stratégiques pour 

agir pour l’égalité entre les femmes et les hommes. À ce titre, la Ville et l’Agglomération de La Roche-

sur-Yon ont d’ailleurs été les premières collectivités de Vendée à avoir signé le 9 mai 2023 la Charte 

européenne pour l’égalité des femmes et des hommes dans la vie locale.  

 

À l’occasion de la Journée internationale des droits des femmes, la Ville de La Roche-sur-Yon 

et plusieurs associations locales organisent le samedi 9 mars un village de l’égalité sur la place 

du Président Jacques-Chirac. Cette journée de sensibilisation et de mobilisation pour les 

droits des femmes et l’égalité femmes-hommes se veut à la fois intergénérationnelle et 

interculturelle, avec des animations et des stands pour informer et sensibiliser le grand 

public.  

 

 

 

58 200 € 

C’est le montant des subventions allouées par la Ville en 2024 à 5 associations locales qui agissent 

pour l’accès aux droits des femmes sur le territoire. Ce montant est en constante évolution depuis 

2021. 
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 Un village de l’égalité le 9 mars à La Roche-sur-Yon 

Le samedi 9 mars, la place du Président Jacques-Chirac accueillera entre 10h et 16h30 un village de 

l’égalité animé par huit associations partenaires et plusieurs services de la Ville et de l’Agglomération. 

Les associations partenaires 

▪ CIDFF 85 (Centre d’information des droits des femmes et des familles) 

▪ SOS Femmes Vendée 

▪ France Victimes 85 

▪ Zonta Club 

▪ Rapavv (Réflexion et aide des auteurs et victimes de violences) 

▪ Le Refuge 

▪ Centre LGBT de Vendée 

▪ Planète Sciences 

Les services de la Ville et de l’Agglomération 

▪ La mission égalité femmes-hommes 

▪ Le service prévention médiation 

▪ Le 14 bis Infos Jeunes 

▪ Le réseau des médiathèques  

Les animations 

MATIN 

10h-11h30 > atelier slam participatif pour enfants animé par l’artiste Natacha Caillé sur les droits des 

femmes et l’égalité filles-garçons 

11h-11h30 > concert de la chorale Chœur d’Exil  

11h30-12h > restitution de l’atelier slam participatif par l’artiste Natacha Caillé et les jeunes 

participants suivie d’une improvisation slam 

12h-12h30 > chansons avec Nataché Caillé et La Broma 

12h30-13h > concert de La Broma 

 

APRÈS-MIDI 

 

14h-14h30 > interprétation du livre « Le bonheur de séduire, l’art de réussir : le savoir-vivre du 

XXI
ème

 siècle » Nadine de Rothschild » par la Compagnie Co-Ïncidences 

14h30-15h > flash mob booty therapy avec l’association Feelgoodandenjoy 

15h-15h05 > lecture de poèmes sur les thématiques par la Compagnie Universalisapo  

15-15h30 > interprétation du livre « Le bonheur de séduire, l’art de réussir : le savoir-vivre du 

XXI
ème

 siècle » de Nadine de Rothschild par la Compagnie Co-Ïncidences 

15h30-16h30 > concert de La Broma 

 

Deux expositions à ciel ouvert seront aussi proposées au public : une première sur les grandes 

résistantes contemporaines (association « Femmes d’ici et d’ailleurs ») et une seconde sur des 

expressions de femmes autour des violences qu’elles peuvent être amenées à subir (Préfecture 

de la Vendée).  
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Et aussi … dans le cadre de la Journée internationale des droits des femmes 

 

Jour et horaire Lieu Animation 

Mardi 5 mars (20h30) Cinéma Le 

Concorde à La 

Roche-sur-Yon 

Projection du film « Il reste encore demain » par SOS 

Femmes 85 et le Planning familial 85 

Mercredi 6 mars (15h) Maison de 

quartier Centre-

Ville/Pont-

Morineau 

Spectacle musical « Fille ou garçon ? » par Marion 

Rouxin 

Jeudi 7 mars (20h30) Cinéma Le 

Concorde à La 

Roche-sur-Yon 

Adaptation théâtrale du livre H24, projection de la 

série et temps d’échanges par la compagnie « 8 

femmes ou presque » et ICEM 85 

Vendredi 8 mars 

(19h30) 

Maison de 

quartier Centre-

Ville/Pont-

Morineau 

Lectures par l’association Les Rocailleuses, pièces de 

théâtre par la compagnie « Les deux dits » et 

adaptation théâtrale du livre H24 par la compagnie « 8 

femmes ou presque » 

Vendredi 8 mars (20h) Cinéma Le 

Carfour à 

Aubigny 

Cérémonie d’ouverture de la démarche « La place des 

femmes » 

Samedi 9 mars (après-

midi) 

Librairie Agora à 

La Roche-sur-

Yon 

Dédicaces et temps d’échanges avec l’auteure 

jeunesse et médiatrice des sciences Cécile Jugla et 

ateliers scientifiques et ludiques proposés par 

l’association Planète Sciences 

Samedi 9 mars (18h) Maison de 

quartier Centre-

Ville/Pont-

Morineau 

« Gourmandises féministes » – échanges autour du 

féminisme 

Samedi 9 mars (19h30) Cyel à La 

Roche-sur-Yon 

Spectacle de danse contemporaine « Nos 

réconciliations » par la compagnie Les Passantes et 

défilé alternatif 

Mardi 12 mars (18h30) Cinéma Le 

Concorde à La 

Roche-sur-Yon 

Ciné-débat autour du film « Les petits mâles » 

Mercredi 13 mars 

(20h30) 

Cinéma Le 

Concorde à La 

Roche-sur-Yon 

Projection du film « No land’s song » en partenariat 

avec Quai M 

Jeudi 21 mars (20h30) Cinéma Le 

Concorde à La 

Roche-sur-Yon 

Projection du film « Smoke sauna sisterhood » en 

présence de la réalisatrice Anna Hints 

Jeudi 28 mars (20h30) Théâtre 

municipal à La 

Roche-sur-Yon 

Spectacle « Niquer la fatalité – Chemin(s) en forme de 

femme »  

Samedi 6 avril (10h à 

17h) 

Cyel à La Roche-

sur-Yon 

Le Planning familial fête ses 50 ans 

 

 
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Des actions transversales pour l’égalité femmes-hommes 

 
La formation-sensibilisation des agents qui travaillent dans les écoles 
 
Dans le cadre du projet éducatif de territoire et du plan d’actions sur l’égalité femmes-hommes, les 

agents animateurs du périscolaire, les responsables de site et les responsables de secteur des différents 

groupes scolaires de la ville reçoivent depuis 2021 une formation-sensibilisation d’une journée pour 

développer l’égalité dans la cour d’école et lors des animations périscolaires. 

Au programme : comprendre les identités de sexe et de genre, identifier les stéréotypes filles-garçons 

et comprendre et modifier les réflexes et comportements des adultes encadrants.  

 

Cette formation est mise en place avec l’association nantaise d’éducation populaire Régalons nous. 

Depuis le 2
ème

 semestre 2022 les Atsem (agent territorial spécialisé des écoles maternelles) de la 

direction éducation de la Ville ont également intégré cette formation. 

 

Au total, cette action a permis de former à ce jour 137 agents.  

 

Au cours du 2
ème

 semestre 2024, cette formation sera complétée par la mise en place de mallettes 

pédagogiques sur l’égalité que les animateurs pourront utiliser dans le cadre d’animations à proposer 

aux enfants sur les temps périscolaires. 

 

La Semaine du bien-être 

 

Financée par le Contrat local de santé et le Contrat de ville de La Roche-sur-Yon et soutenue par la 

CAF, la Semaine du bien-être est organisée deux fois par an depuis 2011, en mars et en novembre, par 

la maison de quartier Jean-Yole à destination des femmes des quartiers Pyramides et Jean-Yole.  

Ces semaines du bien-être ont pour objectif de promouvoir des comportements favorables à la santé 

en permettant aux femmes en situation de précarité de prendre du temps pour elles de manière à 

appréhender plus sereinement l’insertion sociale et professionnelle. 

Le prochain rendez-vous aura lieu du 25 au 29 mars.  

Au programme : des ateliers collectifs et des entretiens individuels animés par des professionnels de 

l’insertion, de la prévention et du social (Centre d’information sur les droits des femmes et des familles 

(CIDFF), animateur de la maison de quartier, socio-esthéticienne, associations de prévention…).  

Insertion sociale et professionnelle, place de la femme dans la société, bien-être, estime de soi, éléments 

d’information sur la prévention en santé, activités sportives et culturelles... Telles seront les thématiques 

abordées lors de ce rendez-vous. 

 

La prévention dans les quartiers 

 

Suite à un constat de la diminution de la présence des filles sur l’espace public, les éducateurs de 

prévention de la ville ont mis en place des actions pour remobiliser les filles sur les quartiers et recréer 

du lien. Ces animations avaient aussi pour objectifs de leur permettre de s’exprimer sur tous les sujets 

qui les concernent : la santé, leur place dans la famille et dans l’espace public, la sexualité, les relations 

amoureuses, les études, les formations … 

 

À ce titre, deux éducateurs ont accompagné six filles du quartier liberté pour assister à la pièce de 

théâtre « Après coups » qui traite du positionnement et du ressenti des amies d’une femme décédée, 
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victime de violences conjugales. Ce temps a aussi permis de présenter l’outil du violentomètre, pour les 

aider à repérer les signes d’une relation saine et ceux d’une relation toxique. 

 

Cette démarche se poursuit en 2024 à travers l’organisation d’un séjour à la montagne pour travailler 

sur la mixité des genres et des quartiers avec un groupe de filles et de garçons d’un autre quartier. 

 

La prévention dans les structures d’enseignement et auprès des services civiques 

 

Le 14 bis Info Jeunes met en place des actions d’informations et d’échange depuis plusieurs années sur 

les thématiques des métiers genrés, des relations affectives fille/garçon, de l'égalité en droit dans la 

société. Pour ce faire, ce service de la Ville intervient dans les lycées et les pôles universitaires du 

territoire pour sensibiliser les jeunes à travers des quizz, des débats, des conférences, en partenariat 

avec des associations locales. 6 structures d’enseignement ont accueilli ces animations entre janvier et 

mai 2023. 

 

Depuis 2017, la Ville propose, en partenariat avec le CIDFF, une action de sensibilisation sur les 

violences sexistes et conjugales et sur les droits des femmes, à tous les services civiques de la collectivité. 

Au total, 77 volontaires en service civique (dont 72% des femmes) ont été sensibilisés aux violences 

sexistes et conjugales. 

 

 

L’insertion professionnelle 

 

Les clauses d’insertion professionnelle représentent un véritable tremplin pour l’emploi et l’insertion 

professionnelle des publics les plus en difficulté. Cependant, même si la proportion de femmes à La 

Roche-sur-Yon (23%) est supérieure à la moyenne nationale (18%), on note toujours une large majorité 

d’hommes bénéficiaires de ce dispositif, notamment en raison des secteurs d’activité concernés par les 

marchés publics (bâtiment, espaces publics, collecte des déchets, etc.).  

 

L’objectif est donc de développer le dispositif sur de nouveaux marchés au sein des directions de la 

collectivité mais aussi auprès des autres donneurs d’ordre du territoire (région, département, bailleurs 

sociaux, ORYON, hôpitaux, CAF,..) et dans de nouveaux domaines d’activités afin de créer de nouvelles 

opportunités d’emploi (propreté, blanchisserie, transport, restauration, fournitures…). En parallèle, il 

s’agit également de continuer à ouvrir les esprits autour de l’accessibilité des métiers, souvent reconnus 

comme « masculins » pour que des femmes y accèdent.  

 

À ce titre, une journée « Découverte des métiers du second œuvre en Bâtiment » a été organisée par 

le service Emploi Insertion en décembre 2022, dans les locaux de l’AFPA, et à destination exclusivement 

du public féminin. Les demandeuses d’emploi présentes à cette journée ont pu ainsi avoir une 

présentation des différents métiers, des témoignages de femmes travaillant dans ce secteur d’activité 

avant de s’exercer aux différents métiers proposés par le biais de mises en situation encadrées. 

 
 
 

  

 


