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Conseil des Sages 

Séance plénière d’installation et  

Présentation des nouvelles lettres de missions 

 

Vendredi 14 septembre à 17h30 

Salle du Conseil – Hôtel de Ville 

 

 

La Roche-sur-Yon, le 14 septembre 2018 

http://www.larochesuryon.fr/


 

Créé à la Roche-sur-Yon depuis 1989, le Conseil des Sages est le deuxième Conseil des Sages 
mis en place en France. 

Le Conseil des Sages est une instance de réflexion et de proposition qui éclaire le Conseil 
Municipal sur les différents projets intéressant la Ville de La Roche-sur-Yon. Il est partiellement 
renouvelé tous les ans. La durée du mandat est de trois ans, renouvelable une fois. 

Il est composé de 45 membres désignés par le Conseil Municipal parmi des retraités yonnais, 
âgés de 55 ans au moins, dégagés de toute activité professionnelle, et non membres d’un 
Conseil citoyen.  

Son rôle est de soumettre au Maire et aux élus des propositions utiles pour la vie yonnaise et 
d’apporter collectivement ses expertises et avis pour l’action municipale. 

Ses membres sont amenés à réfléchir et à exprimer un avis sur des sujets touchant à la vie 
locale ou qui leur sont confiés par la Ville sous la forme de lettres de mission. 

 

L’année dernière, les Sages ont travaillé sur divers projets : 

1. « La circulation en centre-ville »;  

2. « La revitalisation du quartier de la Vieille Horloge »; 

3. « Le développement des services numériques proposés par la Ville de la Roche-sur-Yon »; 

4. « Participation à la mise en place de la démarche « Ville amie des ainés »; 

5. « La création d’animations à destination des seniors et des jeunes sur le thème du vélo  

dans le cadre de l’arrivée du Tour de France à La Roche-sur-Yon ». 

 

Les travaux, transmis aux élus vont permettre d’avancer sur les projets et les orientations futures 

pour la Ville de la Roche-sur-Yon. 

 

Lors de cette plénière, quatre lettres de mission vont leur être confiées pour cette année 

2018/2019. 

 

 

OUVERTURE DE LA SEANCE PLENIERE D'INSTALLATION 

 

1. Photographie du groupe devant la mairie. 

 

2. Présentation du Conseil des Sages 2018-2019 par Monsieur le Maire et Madame 

Françoise FOLTZER, Conseillère municipale déléguée au Conseil des Sages.  

 

►  Les membres du Conseil des Sages : 

 

Pour l’année 2018-2019, le Conseil des Sages est composé de 45 Sages dont 27 femmes et 18 

hommes. 

 

 

 



►  Information sur le renouvellement :  

Suite à un appel à candidature lancé par la Ville, les candidatures sont examinées en fonction de 
plusieurs critères afin de garantir une diversité dans la composition du Conseil : 

- Parité homme/femme ; 

- Représentation des différents quartiers de la ville ; 

- Age ; 

- Activités socioprofessionnelles et associatives. 

Dix-huit candidats se sont présentés pour le renouvellement du Conseil des Sages dont dix 
femmes et huit hommes. 

Le Conseil municipal a approuvé la nomination de dix nouveaux membres au sein du Conseil des 
Sages dont six femmes et quatre hommes pour un mandat de trois ans renouvelable une fois.  

 

► Présentation des dix nouveaux membres : 
 

1. Philippe AUDIBERT 
2. Michel CHARROT 
3. Chantal COURTOIS 
4. Claudie FRANCOIS 
5. Jean-Rémy GUERY 
6. Sylvie MONDON 
7. Jean-Louis PRINEAU 
8. Josette RABIER 
9. Raymonde STOECKLIN 
10. Joël TROCHU 

 
 
 
► Pour information, les trente cinq Sages renouvelant leur mandat sont:  
 

1. AZNAR-DIAZ Marie-Thérèse  
2. BOISSEAU-RAPITEAU Dominique 
3. BRANCHU Lionel 
4. BROUSSEAU Michel 
5. COSTESEQUE Yannick 
6. COUTURIER Thierry 
7. DEBARD Louis 
8. DEBIARD Claude 
9. DORE Jean-Luc  
10. DOUETTE Claudia 
11. DUGATS Maurice 
12. DUPRAT Philippe 
13. DURAND Martine 
14. GENTY Raymond  
15. GUERRAULT Pierre 
16. GUITTON Gisèle 
17. HUMEAU Marc 
18. LAMBERT Philippe 
19. LAUCOIN Colette 
20. LE COUVIOUR Jean-Claude 
21. LEFORT Michel 
22. LEONARDI Mario 
23. LIARD Pierre 
24. MARCEAU Armelle  
25. MARTIN Daniel 
26. MONTALETANG Michel 



27. ROBERT Françoise 
28. ROUSSET Bernadette 
29. SAUPIN Nicolle 
30. SZABO Marianne 
31. VALENTIN Jean-Michel 
32. VALERO Michel 
33. VIOLLEAU Marie-France 
34. WEBERMANN Patrick 
35. YDIER-LEVILLAYER Florence 

 

 

REMISES DES LETTRES DE MISSIONS 2017-2018 

 

► Présentation des nouvelles lettres de mission 

 

Cette année, les Sages reçoivent quatre lettres de mission. Le choix des sujets a été effectué en 
concertation avec les élus, et les Services ; Parmi les sujets retenus, deux ont été proposés par 
les Sages (lettres de mission n° 1 et n°2) et deux par les services (lettres de mission n° 3 et n°4). 
L’objectif essentiel étant d’enrichir les réflexions et les prises de décision des élus sur des 
thématiques identifiées. 

 

LETTRE DE MISSION N°1 : «LOGEMENT INTERGENERATIONNEL». 

Le Groupe de travail est sollicité pour réfléchir sur la politique de l’habitat intergénérationnel 
yonnais: il s’agira de définir le logement intergénérationnel, de recenser l’existant, de recueillir les 
besoins des étudiants et des seniors yonnais, d’analyser des projets hors territoire (conditions de 
réussite, difficultés rencontrées…), de proposer des actions-leviers adaptées (avec évaluation de 
cout et d’une temporalité).  

 

LETTRE DE MISSION N°2 : «Fracture numérique et cohésion sociale ». 

Après avoir travaillé deux ans sur l’amélioration de la qualité des Services grâce aux outils 
numériques, il est  proposé de poursuivre la mission en l’orientant sur un état des lieux des usages 
du numérique sur le territoire yonnais : recenser les actions et dispositifs sur l’ensemble des 
quartiers ; analyser les besoins et établir une typologie des publics ; réfléchir à des pistes d’action. 

 

LETTRE DE MISSION N°3 : « Égalité Homme-Femme mode d’emploi». 

Priorité transversale de la politique de la ville, chaque collectivité doit mettre en œuvre une 
politique intégrée de l’égalité entre les hommes et les femmes. La ville de la Roche-sur-Yon d’ores 
et déjà très impliquée dans la lutte contre les inégalités, cherche à affiner les travaux qu’elle 
engage en ce sens. Il s’agira de recenser les actions et dispositifs de lutte contre le sexisme sur le 
territoire yonnais, d’analyser les besoins et établir une typologie des publics, de réfléchir à des 
pistes d’action. 

 

LETTRE DE MISSION N°4 : « Conseil des Sages Yonnais : 30 ans d’existence». 

Le Conseil des Sages a trente ans le 25 octobre 2019. Dans ce cadre, il est proposé au groupe de 
travail une lettre de mission concernant un point d’étape sur cette instance. Les objectifs sont de 
réaliser un état des lieux de cette instance consultative et d’étudier la typologie des Conseils des 
Sages sur le territoire. 

 


